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Entendemos la importancia de simplificar
y agilizar los procesos. Nuestra
plataforma ofrece una solución segura y
confiable para la firma electrónica,
digitalizacion de legajos y gestion de los
Recursos Humanos.



INTRODUCCIÓN
Legajos Online se ha convertido en una solución
líder en gestión de recursos humanos gracias a
la vision de simplificar y automatizar las tareas
diarias de recursos humanos para que las
empresas puedan centrarse en su crecimiento y
éxito.

Nuestro enfoque se basa en la colaboración y la
comunicación efectiva. Trabajamos
estrechamente con nuestros clientes, brindando
soporte técnico dedicado y asignando un
Customer Success Manager a cada empresa.
Nuestro equipo está comprometido en
garantizar una experiencia excepcional para
nuestros clientes, brindando asesoramiento
personalizado y resolviendo cualquier consulta o
inquietud que puedan tener.



Este 20023 hemos llegado a +20 empresas,
sumando un total de más de +2000 colaboradores y
hemos facilitado la firma electrónica de más de
+30,000 documentos.

Con nuestras herramientas digitales hemos ayudado
a las empresas a mejorar su gestión de recursos
humanos. 

Estamos emocionados de seguir creciendo y
ayudando a más empresas a optimizar sus
operaciones diarias. ¡Gracias por su atención y
confianza en Legajos Online!

INFORME 2023



FIRMA ELECTRÓNICA PARA UNA
GESTIÓN EFICIENTE DE DOCUMENTOS

El uso de software de firma electrónica puede
ahorrarte entre un 80% y un 90% del tiempo que se
requeriría para firmar documentos en papel.
Además, se estima que el tiempo promedio para
firmar un documento utilizando nuestro software
de firma electrónica es de aproximadamente 1-2
minutos, en comparación con los 15 minutos que
tardaria el proceso tradicional (recibir el
documento por correo electrónico, imprimirlo,
firmarlo, escanearlo y volver a enviarlo).

Como puedes ver, el uso de un software de firma
electrónica puede ahorrar una cantidad
considerable de tiempo en comparación con el
proceso tradicional. Esto se debe a la eliminación
de la impresión, firma manual, escaneo y envío de
los documentos físicos.



Eficiencia en la digitalización de legajos: Al
digitalizar los legajos de los empleados y
almacenarlos en un software centralizado, se
facilita el acceso y la búsqueda de información.
Esto puede ahorrar tiempo al buscar y
compartir documentos relacionados con los
empleados. Estimativamente, podrías esperar
un ahorro de tiempo de alrededor del 25% en
comparación con los archivos físicos
tradicionales.
Reducción de errores y pérdida de documentos:
Al utilizar un software para la gestión de
licencias, vacaciones, carga de horas y
digitalización de legajos, se minimiza el riesgo
de errores humanos y la pérdida de
documentos físicos. Esto puede tener un
impacto positivo en la precisión y la integridad
de los registros y documentos relacionados
con los empleados.

1.

2.

REDUCCIÓN DE ERRORES CON GESTION
DE LEGAJOS DIGITALES



Ahorro de tiempo en la gestión de licencias y
vacaciones: Un software de gestión de
licencias y vacaciones automatiza el proceso
de solicitud, aprobación y seguimiento de
licencias y vacaciones. Esto puede ahorrar
tiempo tanto para los empleados como para
los equipos de recursos humanos.
Estimativamente, podrías esperar un ahorro de
tiempo de alrededor del 30% en comparación
con los métodos manuales tradicionales.
Mayor precisión en la carga de horas: Un
software de carga de horas permite a los
empleados registrar y rastrear sus horas
trabajadas de manera más precisa. Esto puede
ayudar a evitar errores y discrepancias en los
registros de tiempo. Estimativamente, podrías
esperar una mejora en la precisión de alrededor
del 20% en comparación con los métodos
manuales.
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2.

AHORRO DE TIEMPO Y MAYOR
EXACTITUD 



una mayor organización.
ahorro de espacio físico.
una gestión más eficiente de la
información del personal.

Esta funcionalidad permite a las empresas
almacenar y gestionar de manera eficiente la
información de sus empleados en formato
digital. Elimina la necesidad de archivos
físicos y facilita el acceso rápido a los datos
relevantes.

Los beneficios incluyen:

GESTIÓN DE LEGAJOS
DIGITALES



facil seguimiento de recibos firmados.
mayor eficiencia.
reducción del uso de papel.
una experiencia más conveniente para
los empleados reduciendo el tiempo de
ida y vuelta.

Con esta funcionalidad, las empresas
pueden agilizar el proceso de firma de los
recibos de sueldo de sus empleados. Elimina
la necesidad de imprimir y enviar
documentos físicos, lo que ahorra tiempo y
recursos.

Los beneficios incluyen:

FIRMA ELECTRÓNICA DE
RECIBOS DE SUELDO



 al empleado solicitar vacaciones y
cargar certificados desde su perfil.
 a las empresas gestionar de manera
eficiente las licencias y vacaciones de
sus empleados. Proporciona una interfaz
intuitiva para solicitar y aprobar
solicitudes, y genera automáticamente
los documentos necesarios en formato
PDF. 

una gestión más eficiente de las
licencias y vacaciones
reducción de errores.
una mayor transparencia en el proceso
gracias a los indicadores KPIs y las
ausencias plasmadas en calendario
(vacaciones, ausencias, feriados y
cumples ).

Esta funcionalidad permite

Los beneficios incluyen:

GESTIÓN DE LICENCIAS Y VACACIONES
CON GENERACIÓN AUTOMÁTICA DE

PDF



GESTION DE CARGA DE HORAS DE
TRABAJO 

 el empleado puede cargar sus horas de
trabajo detallando su labor y permitiendo
que suba documentos si asi lo requiere.
las empresas pueden realizar un
seguimiento preciso de las horas de
trabajo de sus empleados, tanto las
horas teóricas como las extras. La
geolocalización permite verificar la
ubicación de los empleados durante su
jornada laboral. 

una gestión más precisa de las horas
trabajadas.
una mayor transparencia.
una mejor planificación de recursos.

Con esta funcionalidad

Los beneficios incluyen:



una gestión más estructurada de las
sanciones (automaticamente se guardan
en el legajo del empleado y se genera
una solicitud de firma de la misma).
 una mayor transparencia y una mejor
comunicación con los empleados.

Esta funcionalidad facilita la gestión de
sanciones disciplinarias o administrativas
dentro de la empresa. Permite registrar y
documentar las sanciones de manera
eficiente, generando automáticamente los
documentos necesarios en formato PDF.

Los beneficios incluyen:

GESTION DE SANCIONES CON
GENERACIÓN AUTOMÁTICA DE PDF



FIRMA ELECTRÓNICA DE
DOCUMENTOS

legajo digitalizado (cada documento se
guarda automaticamente en el legajo
correspondiente)
una mayor eficiencia.
reducción del uso de papel.
una experiencia más conveniente para
todas las partes involucradas reduciendo
el tiempo de ida y vuelta.

Con esta funcionalidad, las empresas
pueden agilizar el proceso de firma de
diversos documentos, como contratos,
acuerdos o formularios internos. Elimina la
necesidad de imprimir y enviar documentos
físicos, lo que ahorra tiempo y recursos. 

Los beneficios incluyen:



una experiencia de incorporación más
fluida.
mejora en el seguimiento del proceso.
una mayor eficiencia y una mejor
retención de talento.

Esta funcionalidad facilita el proceso de
integración de nuevos empleados en la
empresa. Proporciona una plataforma para
gestionar y automatizar tareas como la firma
de documentos, la asignación de recursos y
la capacitación inicial. 

Los beneficios incluyen:

MÓDULO DE ONBOARDING



una gestión más estructurada del
reclutamiento.
base de datos de skills de postulantes.
una mayor eficiencia y una mejor
selección de candidatos.

Con esta funcionalidad, las empresas
pueden gestionar todo el proceso de
reclutamiento de manera eficiente. Permite
publicar vacantes, recibir y evaluar
solicitudes, programar entrevistas y realizar
seguimiento de los candidatos.
Los beneficios incluyen:

MÓDULO DE
RECLUTAMIENTO



NOTIFICACIONES 

una comunicación más ágil.
una mayor participación de los
empleados.
una mejor respuesta a las
comunicaciones internas.

Esta funcionalidad permite a las empresas
comunicar cada actividad de manera rápida
y efectiva a sus empleados. Las
notificaciones pueden ser enviadas a través
de WhatsApp, correo electrónico o
notificaciones push. 

Los beneficios incluyen:



MÓDULO DE FLOTA DE
VEHÍCULOS

una gestión más eficiente de la flota.
reducción de costos .
una mejor planificación de recursos.

Esta funcionalidad ayuda a las empresas a
gestionar y optimizar el uso de su flota de
vehículos. Permite realizar un seguimiento
de los vehículos, programar mantenimientos,
gestionar el consumo de combustible y
generar informes de rendimiento. 

Los beneficios incluyen:



24

Cada recibo de sueldo es alojado con original y copia en
servidores cloud de Dattatec. Los cuales cuentan con una
infraestructura de datacenters calidad World Class.
Disponen de todos los servicios críticos (refrigeración,
alimentación eléctrica, conectividad) en forma redundante,
proporcionando alta disponibilidad de servicios.

RESGUARDO DE INFORMACION

COPIAS DE SEGURIDAD

PLAN DE RECUPERACIÓN
ANTE DESASTRES

ANTIMALWARE Y SOC 24/7

Se genera una copia de seguridad Semanal de la totalidad
del Server y y una copia Diaria de la base de datos. Las
copias de Seguridad se almacenan por triplicado, es decir,
cada BackUp tiene en todo momento tres copias alojadas en
diferentes ubicaciones.

Toda la información del Sistema se almacena por triplicado
en tiempo real, en caso de contingencia en alguna de las
ubicaciones de esta información se pone en linea cualquiera
de las otras copias mientras se trabaja en restablecer el
servicio que fallo.

Todo el trafico de los servidores del sistema es analizado de
manera activa con las herramientas Antimalware antes
mencionadas y todas las noches, a las 00.30
aproximadamente, se ejecuta una tarea de revision sobre
todo el Servidor. Contamos con soporte activo y presencial
en la empresa los 7 días de la semana, durante las 24 hs, los
365 días del año. Estos monitorean de manera constante el
funcionamiento de todos los Servidores para poder actuar
cuando sea necesario.



CONTACTO
WWW.LEGAJOSONLINE.COM 

HOLA@LEGAJOS.ONLINE


